
なんとＳＤＧｓパートナー宣言書（企業・団体用） 

 

企業・団体名  太平株式会社     

 

 私たちは、南砺市におけるＳＤＧｓを取り入れたまちづくりに賛同し、南砺市と共にＳＤ

Ｇｓ（持続可能な開発目標）の達成につながる取り組みを実施します。 

 

 １．取り組みに関係するＳＤＧｓのゴール（○を記入、複数選択可） 

      

  〇    

      

〇 〇 〇   〇 

      

      

 

 ２．ＳＤＧｓの達成につながる取り組みの内容 

１.社員が安全で安心して働ける職場環境づくりの推進（関係するゴール：3、8） 

・安全衛生委員会、安全パトロール等による作業環境改善と労働災害未然防止 

・健康診断、ストレスチェックによる健康確保対策と職業性疾病の予防 

・多能工化、生産性の向上、業務効率化による有休取得率アップと時間外労働の削減 

 

２.再生可能エネルギーの利用と全社挙げての節電活動による CO₂削減 

（関係するゴール：7） 

・太陽光発電設備の設置利用による再生可能エネルギーの活用 

・冷暖房の基準温度設定や休憩時間消灯などの節電活動の推進 

・ペーパーレス化推進 

 

３.徹底した３Ｒ活動による環境負荷低減（関係するゴール：9、12） 

・独自技術と更なる改善により不良を削減し、廃棄物を減らす（リデュース） 

・繰り返し使用可能な高付加価値製品の製造と通函の活用（リユース） 

・再生樹脂材料の利活用や廃プラ分別による再生ペレット化（リサイクル） 

 ※１．で○を記入したゴールにつながる取り組みの内容などを記入 


